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MISION

VISION DE HOMBRE

PPIOS \ PEDAG
CARACTERISTICAS

ESCUCHA

ACOGIDA

ESCUELA DE SERVICIO DIVINO

EL HOMBRE LLAMADO A

DESARROLLARSE EN COMUNIDAD

CAMINO COMUNITARIO

1 ESCUCHAR A LOS DEMAS

- Respeta y obedece a los superiores.

- Respeta la opinién de los demas.

- Acepta la correccion en silencio, con humildad y
respeto.

- Presta atencion a las ensefianzas de los demas.
- No murmura.’

- Busca el consejo de los mayores y de los pares
antes de actuar.

4 ACOGER A LOS DEMAS

- Abre espacio en los quehaceres para el otro

- Respeta a cada persona

- Acepta las capacidades, limitaciones y ritmos de
cada uno

- Da lugar a todos, especialmente a los mas
débiles

- Cultiva la amistad.

- Soporta las flaquezas fisicas y morales de los
demas

- Es capaz de compartir las cargas con otros

- Valora los aportes de los demas

- Aprecia a los demas

EL HOMBRE POSEE UNA
VOCACION PARTICULAR

SERVICIO Y MISION

2 ESTAR ATENTO A LOS DEMAS

- Esta atento a las necesidades de los demas.

- Esta dispuesto y se ofrece a ayudar a los demas.
- Esta atento a las propias faltas hacia los demas.

5RECONOCER A CRISTO EN LOS DEMAS

- Ve y adora en el otro a Cristo mismo.

- Es solicito para ayudar los demas.

- Se preocupa por compafieros y familiares
enfermos.

- Es generoso.

- Es valiente y defiende a los demas.

- Cultiva la amistad centrada en Cristo.

- Que la Palabra de Dios siempre esté en la
acogida.

- Trata con amor y respeto a los alumnos menores.

EL HOMBRE ES HIJO
DE DIOS

ESCUCHA Y BUSQUEDA DE DIOS

3 ESCUCHAR A DIOS

- Es constante en la oracién.

- Es perseverante en la Lectio Divina.

- Muestra motivacién por las lecturas santas.

- Desarrolla el interés y gusto por aprender.

- Muestra interés por conocer y formarse por los
documentos u opinion de la Iglesia.

- Acoge y respeta lo que dice su Obispo.

- Reza atenta y respetuosamente.

- Valora y contribuye al silencio.

6 ESTAR ABIERTO A DIOS

- Desarrolla la vida sacramental.

- Celebra la Liturgia.

- Es receptivo a la Palabra de Dios.

- Busca y acepta la voluntad de Dios.
- Busca la verdad con fidelidad.

1 Tendencia a quejarse constantemente. Siempre hay maneras de canalizar bien los reclamos, que de hecho son sanos en una comunidad, siempre y cuando no sean en si destructivos y con tal de que sean
presentados con honestidad y en un espiritu de apertura a la respuesta y decision del superior. La murmuracion no es asi; es deshonesta y poco transparente y rapidamente se adjudica espacios en el dmbito

escondido de una comunidad.



MISION

ESTABILIDAD

- Tiene buenos modales

- Integra a los compafieros mas solos 0 nuevos

- Honra a los demas

- No hace a otro lo que no quiere que le hagan a si
mismo.

- Es capaz de trabajar con otros

7 COMPARTIR LA PROPIA FE

- Da testimonio de la fe.

- Transmite la propia experiencia de fe a
otros.

- Da razones de su fe.

- Es capaz de motivar a los demas.

- Defiende las propias ideas y proclama su fe.
- Es lider positivo.

- Es critico constructivo, propone soluciones o
cambios.

- Dice siempre la verdad.

- Es constante en practicar la correccion.

- Estimula y felicita a otros en sus aciertos.

- Motiva a los demés hacia ideales.

- Reza con los compafieros y amigos.

10 UNIRSE A LA COMUNIDAD

- Es paciente con los demas.

- Es tolerante.

- Es prudente en el actuar, evitando ser
impulsivo, apresurado o exagerado.

- Mantiene una actitud positiva.

- Obedece con alegria.

- Dice la verdad, con el corazén y los labios.
- No es doble en el actuar.

8 SERVIR A LOS DEMAS

- Sirve con alegria

- Es inquieto

- Opina a partir de una vision critica de la
realidad.

- Hace un anuncio explicto de su fe.

- Toma la iniciativa en ayudar.

- Promueve la paz.

- Es emprendedor.

- Es creativo, buscando alternativas frente a
una situacion.

- Acompafia a otros en su camino de fe.

- Entrega generosamente el propio tiempo a
los demas.

- Participa en campafias de servicio y
evangelizacion.

- Saca del anonimato a los demas.

- Comparte conocimientos y habilidades con
otros.

- Ejerce la autoridad como servicio.

11 SER PERSEVERANTE

- Es tenaz.

- Enfrenta las dificultades positivamente y
busca soluciones para superarlas.

- Sigue adelante a pesar de las dificultades.

- Es esforzado para lograr las propias metas.

- Es tolerante frente a la frustracion.
- Comienza y termina con animo las tareas
aunque sean dificiles.

9 DESARROLLAR LA PROPIA VOCACION
- Busca en Dios las respuestas a sus
inquietudes.

- Busca siempre lo trascendente por sobre lo
terrenal y caduco.

- Es consecuente en el propio
comportamiento.

- Muestra un conocimiento de si mismo.

- Es auténtico.

- Responde diariamente con actos concretos
ala vocacion a la santidad.

- Participa en actividades de Iglesia

- Se deja interpelar por el Evangelio en su
vida cotidiana.

12 SEGUIR A CRISTO

- Trata siempre de cumplir la voluntad de
Dios.

- Es fiel a Dios.

- Es paciente ante las dificultades y el
sufrimiento.

- Toma las dificultades de cada dia con
alegria.

- Pone la esperanza en Dios.

- Renuncia a la propia voluntad.



ESPIRITU DE
CONVERSION

ORDEN

- Obedece las normas de la comunidad sin
rebelarse.

- Participa en la oracién comunitaria.

- Fomenta la concordia y unién de la
comunidad.

- No provoca peleas.

- Busca maneras adecuadas para resolver los
conflictos.

- Se recrea junto a otros de manera sana y
constructiva.

- Participa de las actividades comunitarias.
- Participa en la vida familiar.

13 DEJARSE FORMAR POR OTROS

- Es capaz de pedir perdén y perdonar.

- Aprende de los propios errores.

- Pone en practica las exhortaciones o
Consejos.

- Es humilde frente a la correccién y la
aceptar.

- Atiende al estimulo de los mayores y de los
pares.

- Reconoce las propias faltas.

- Busca el consejo de los mayores y de la
comunidad.

- No es contumaz ante los propios errores.

- Esta dispuesto a reparar las propias faltas.
- Opina con humildad cuando no se esta de
acuerdo con algo, en el momento e instancia
adecuada.

- No se siente superior a los demas.

16 SER DISCIPLINADO

- Hace buen uso del tiempo.

- Respeta los tiempos para cada actividad.
- Es puntual en las actividades y
COMPromisos.

- Es paciente en las adversidades e
injusticias.

14 HACERSE DISPONIBLE

- Es desprendido.

- Pone los propios bienes al servicio de los
demaés.

- Tiene espiritu de superacion.

- Trabaja sin protestar.

- Mantiene una mirada positiva.

- Esta dispuesto a renunciar a la propia
voluntad y a los propios deseos.

- Acude con prontitud frente a la necesidad.

17 SER ORGANIZADO

- Distribuye planificadamente el propio
tiempo.

- Sabe priorizar las distintas actividades.
- Cuida los bienes naturales y materiales.

15 CONFIAR EN LA MISERICORDIA DE
DIOS

- Se levanta de las caidas.

- Acepta las propias fortalezas y debilidades.
- No se jacta por la propia rectitud o logros.

- Busca evitar los pecados y vicios.

- Se deja guiar y transformar por la accién
del Espiritu Santo.

- No se desespera ante sus limitaciones.

18 VER LA PRESENCIA DE DIOS EN
TODAS LAS COSAS

- Respeta el orden de la creacion.

- Se cuida a si mismo.

- Tiene siempre presente a Dios.



- Hace buen uso del espacio. - Es eficiente. - Hace todas las cosas con la misma

- Cuida la presentacion personal. - Es responsable en todas las actividades y dedicacion.

- Respeta las normas establecidas. COMPromisos. - No hace diferencia entre lo sagrado y lo
- Pone dedicacion en todo. - Cuida el orden de los ambientes. profano.

- Tiene voluntad de trabajar. - Vive el hoy.

- Es esforzado en el trabajo. - Ama el trabajo bien hecho.

- Cultiva la taciturnidad. - Agradece de lo que Dios le da.

- Acepta y cumple las obligaciones.

- No da excusas cuando no se cumple con el
deber.

- Respeta los bienes ajenos y publicos.



